
 

 

 

 

 

 

 

 المـدة  المهمة 

اعتماد التقرير  
 السنوي 

اعتماد التقريرين المالي والإداري قبل رفعهما إلى  

 المركز الوطني

 رئيس مجلس الإدارة -

من   - أشهر4 - يوم  120خلال 
 نهاية السنة المـالية 

اعتماد نموذج 
 الإفصاح

توقيع واعتماد الإفصاح السنوي المنشور في موقع 

 الجمعية

 رئيس مجلس الإدارة -

 مرة في السنة 

الدعوة لاجتماع  
 مجلس الإدارة

توجيه الدعوة إلى الأعضاء وجدولة الاجتماعات 

 الدورية 

 رئيس مجلس الإدارة -

ــ   ــن أ  ــــــــــ ــ   ا عــــــــــ ــر عــــــــــ لا يقــــــــــ
 منتظمةاجتماعات في السنة 

(  15توجه  عوة إلى الأعضاء قبر )
 يوماً على الأقر من موع  الاجتماع

الدعوة لاجتماع  
 الجمعية العمومية 

إصدار الدعوة الرسمية للاجتماع العادي أو غير  

 العادي 

 رئيس مجلس الإدارة -

 
 يوم على الأقر  15قبر الموع   ـ  

اعتماد الميزانية  
 السنوية

مراجعة وتبني خطة إدارة المخاطر التي يرفعها 

 المدير التنفيذي أو لجنة التدقيق

 رئيس مجلس الإدارة -

 

 قبر نهاية السنة المالية الجا ية

اعتماد خطة 
 المخاطر السنوية 

مراجعة وتحديث سياسة الإفصاح ونشرها على  

 الموقع الإلكتروني 

 رئيس مجلس الإدارة -

 مرة واح ة سنويً 
 

اعتماد سياسة 
 الإفصاح والشفافية 

تقييم أداء المجلس ولجانه ورفع نتائج التقييم للجمعية  

 العمومية 

 رئيس مجلس الإدارة -

مـــــــــــرة واحـــــــــــ ة ســـــــــــنويً أو عنـــــــــــ  
 التع ير

مراجعة أداء  
 المجلس واللجان 

 تزويد المركز بصورة من محاضر الاجتماعات

 رئيس مجلس الإدارة -

 سنويً قبر اجتماع العمومية

محاضر اجتماعات  
 الجمعية العمومية 

اعتما  ـــــا وتوقيعهـــــا خـــــلال  ســـــة  رئيس مجلس الإدارة -
 عشر يوماً من تـا يخ الاجتماع.



 

 

 

   

 

 

 

 

 المـدة  المهمة 

   الخـطة الاستراتيجية والسنـوية 

رسم أسس ومعايير لحوكمة  

الجمعية لا تتعارض مع أحكام  

النظام واللائحة التنفيذية،  

 واعتمادها من مجلس الإدارة

  المــــدير التنفيذي 

إعداد التقـارير الدورية لأعمال 

التقرير الإداري  ) الجمعـية

 والمالي والبرامجي للجمعية( 

 

  المــــدير التنفيذي 

 

ــس  ــذ اــرارات مجل تنفي

 الإدارة

مباشرة تنفيذ القرا ات التشغيلية   المــــدير التنفيذي 

يومًا    30والمالية والإ ا ية خلال 

 . من ص و  القرا  

مشاركته في إعداد التقارير  

المالية ومشروع الموازنة  

التقديرية للجمعية وفقا للمعايير  

 المعتبرة تمهيداً لاعتمادها

  المــــدير التنفيذي 
تعُ  موازنة الجمعية قبر نهاية السنة  

 المـالية. 

إعــــــــــــــــــداد  

 تقــــــــــريــــــــر مـــالي دوري

المدير التنفيذي + محاسب  

 الجمعية

مــرة كـر يعرض على مجلس الإ ا ة 
 ثـــــــــــــلاثة أشــــهــــر. 

التعااد مـع مراجــع حسابات 

إعــــــــــــــــــداد  خـارجي 

  تقــــــــــريــــــــر مـــالي دوري

السنّة   نهـاية خــلال أ    أشهر من   الإدارة المـالية
 المــالية. 

 ع  نهـاية السنة المـالية  ثلاثة أشهر. تُ  الإدارة المـالية إعــداد مشروع موازنة الجمعية 



 

 

رفع التقاريـر المـالية للسنة  

 المنتهية إلـى المركز

خـلال أ    أشهر من انتهاء السنة   الإدارة المـالية
 المـالية 

  يتم إعداد التقارير الدورية 

 

 الإدارة المـــالية 

ــبات  • ــة  اســــــ ــجاة المراجعــــــ ميــــــ
 الجمعية

ــة  • قائمــــة المركــــج المــــا  لل معيــ
 في نهاية كر سنة مـالية

ــة في  • ــة التـــــ يقات النق يـــ قائمـــ
 نهاية كر سنة مـالية

ــر  • ــة كـــ ــة الـــــ خر في نهايـــ قائمـــ
 سنة مالية.

ــنو  عـــــــــن ت • ــر   ـــــــــ  ســـــــ قريـــــــ
ــن  ــة وعـــــــــ ــرا ات الجمعيـــــــــ إيـــــــــ
مصــــــــرويات الجمعيــــــــة يقــــــــ م 

 لرئيس المجلس.
الإفصاح للمركز عن تشكيل  

اللجان وأسماء أعضائها وأي 

 تغييرات تطرأ على ذلك. 

ـــا يخ  اللجان الدائمة والمؤاتة  ــن تـ ــة أيم مـ ـــلال  سـ خـ
 نشوء ا ــ ث.

اجتماع اللجنة بدعوة من 

 رئيسها. 

ــر  اللجان الدائمة والمؤاتة  ــن قبــــ ــ عوات مــــ ــر الــــ ترســــ
 ئــــــيس الل نــــــة ل ــــــر عضــــــو 
ــى  ــاً علـ ـــشر يومـ ــة عـ ــر  سـ قبـ

 .الأقر من تا يخ الاجتماع
ــالات  ـــرين في ا ـ ـــر شهـ ــرة كـ مـ

 .العـا ية
 

 

 

 

 

 


